Stand: Jan. 2010 Arbeitgeber:

Personaleinstellungsbogen

fur geringfiigig (M ini-Job) oder kur zfristig Beschaftigte

Name

Vorname

Stralte

Plz / Wohnort

Geburtsdatum Geburtsort

Geburtsname Geburtsland

Geschlecht weblich [1  mannlich [

Staatsangehorigkeit

Schwerbehindert ja [l nein [ Bitte Kopie Ausweis beifligen

Arbeitsbeginnam:

ausgelibteT atigkeit

Renten-V ersicherungsnummer + Kopie des RV-Ausweis einreichen
Kontonummer

Bankleitzahl Bankbezeichnung :

Steuerklasse/ Faktor ... [..coieeee. Anzahl der Kinder :

Konfession/ Religion ID-Nr.:

Krankenkasse+ Ort + KopieKK Karte

bei Privater KV Bitte Kopie Versicherungsschein + Beitragsrechnung einreichen
Aushilfslohn

Stundenlohn

Urlaubsgeld / Weihnachtsgel d Tarifvertrag

Wadchentliche Arbeitszeit / Tage

Liegt eine |weitereBeschaftigung bei einem anderem Arbeitgeber vor, bitteankreuzen (X)
Hauptbeschéftigung ja [l nen [
Geringfligige Beschéftigung ja [l nein [ Verdienst ............... € + Abr. 1ten AG
RV-Aufstockung 4,9 % d.d AN ja [l nen [
Hinweis |Bei Aufnahmeeiner weiteren Beschéftigungist der AG sofort davonin Kenntniszu
setzen, damit der Versicher ungsrechtliche Status ausgewer tet wer den kann.
Datum |.......cococvcicivnneenn. Unterschrift desArbatneNMErS.......ccoovevvvciiiiiiciiec e,

Stundenaufstellungist monatlich komplett ausgefiillt und unter schrieben an unszu schicken oder faxen

Il Bei einer Kurzfristigen Beschaftigung (2 M onate oder 50 Arbeitstage) bitte erganzen !!! Wichtig !!!

Beginnund |Ende des Arbeitsverhaltnisses VON i DIS .o,

Schriftliche Befristung bitte beifiigen
evtl. weitere Kurzfristige Beschéftigungen im Kalenderjahr vor Beginn der zu beurteilenden Beschéftigung ............... Tage
Statusbei  |Beginn der Beschéaftigung bitteankreuzen und Bescheinigung bittebeifiigen

Schiler/r 1 Beamter/in 1 Hausfrau-/mann
Schulentlassene/r [ Selbstandigelr [ Arbeitsloselr [
Student/in [ Arbeitnenmer/inin Elternzeit [ Arbétnehmer/in [
Studienbewerber/in [ Rentner/in J + genaue Bezeichnung der Rente.............
Wehr-/Zivildienstleistender ] Sonstige.......




